
働き方改革推進セミナー
～テーマで選べるオンラインセミナー～

主催：奈良県中小企業団体中央会 http://www.chuokai-nara.or.jp

TEL 0742-22-3200
FAX 0742-26-0125

【第１回：基本編】
～コロナがもたらした“ニューノーマル”な働き方への対応方法～

①「新しい働き方」の必要性
②ウィズコロナ時代の「新しい働き方」とは
③「新しい働き方」のメリットと、注意すべきポイント 等

日時：令和3年11月15日(月)14:00～16:00（個別相談会30分含）

場所：WEB会議ツール「Zoom」にて開催（ホテル日航奈良より配信） 講師:町田泰昭氏
（社会保険労務士）

【第２回：実務編】
～調査結果から見る！働き方改革の現状と課題～

①「働き方改革対応調査事業（奈良県中央会）」調査結果
について

②働き方改革関連法の徹底解説！
③「同一労働同一賃金」において行うべき対策と実施方法 等

日時：令和3年11月22日(月)14:00～16:00（個別相談会30分含）
場所：WEB会議ツール「Zoom」にて開催（ホテル日航奈良より配信）

【第３回：応用編】
～労働生産性の向上に向けた成功事例の紹介と

助成金等の活用～

①働き方改革が労働生産性を向上させる理由
②労働生産性を向上させるための施策５選とそれぞれの成功事例
③労働生産性向上のために使える助成金・補助金の紹介 等

日時：令和3年11月30日(火)14:00～16:00（個別相談会30分含）
場所：WEB会議ツール「Zoom」にて開催（ホテル日航奈良より配信）

40名程度

各
回

講師:北場好美氏
（社会保険労務士）

講師: 荒木 義雄 氏
（社会保険労務士）

協力：奈良県働き方改革推進支援センター（奈良県社会保険労務士会）

（先着順）



【第１回】基本編

令和3年11月15日(月) 講師 町田 泰昭 氏(社会保険労務士)日程

申 込 書
・参加を希望されるセミナーに「○」を記載ください。（複数参加可能）

～コロナがもたらした“ニューノーマル”な働き方への対応方法～

【第２回】実務編

～調査結果から見る！働き方改革の現状と課題～

日程 令和3年11月22日(月) 講師 北場 好美 氏(社会保険労務士)

荒木 義雄 氏(社会保険労務士)日程

～労働生産性の向上に向けた成功事例の紹介と助成金等の活用～
【第３回】応用編

令和3年11月30日(火) 講師

※1組合（1企業）2名までの参加でお願いいたします。

組合名・企業名

電話番号 業種 従業員数 人

出席者① 役職 氏名

メールアドレス①

出席者② 役職 氏名

メールアドレス②

個別相談の有無 □ 相談あり □相談なし

相談ありの方 相談内容:

【無料個別相談会について】
※事前予約制となります。予約方法は、上記「個別相談の有無」欄の「相談あり」に☑をしていただき、当
日相談したい内容の記入をお願いします。事前予約受付通知はメールにてお知らせいたします。
※事前予約希望者数が多い場合は、後日「働き方改革推進支援センター」より個別に対応させていただ
く場合もございますので予めご了承ください。その場合、事前にお知らせいたします。
※当日セミナー後の相談も受け付けますが、事前予約優先とさせていただきます。
【無料個別相談会の実施方法】
※ZOOM上で「働き方改革推進支援センター」相談員と1対1形式での相談となります。
※相談会にはカメラ・マイクのご準備をお願いします。カメラは必須ではありませんが、相談者映像ありでの
参加にご協力をお願いいたします。

※ご記入いただいた個人情報につきましては、個人情報保護に関する基本方針に基づき、本事業以外の目的以外には
使用いたしません。
※申込書が届きましたら、必ずその旨上記メールアドレス宛に送信いたします。申込後3営業日を過ぎても連絡がない場合
は、奈良県中小企業団体中央会までご連絡をお願いします。

申込先FAX：０７４２－２６－０１２５


