
「新卒者就職応援プロジェクト （地域ネットワーク型）の実施について」

今春卒業予定の大学生及び高校生の就職内定率は、大変厳しい状況にあり

ます。しかし一方で、採用意欲のある中小企業も多く存在しており、ミスマ

ッチが発生している状況にあるといえます。そこで 「新卒者就職応援プロジ、

ェクト」を実施し、採用意欲のある中小企業と今春卒業予定で就職が決まっ

ていない方々との橋わたしを行うことを目的としています。

今春、就職の決まっていない新卒者を対象に、中小企業の生産現場等に触

れる機会を提供するとともに、中小企業で働く上で必要とされる技能・技術

、 （ ）・ノウハウ等を習得してもらうため 長期間の職場実習 インターンシップ

等を行うもので、本会では奈良県下の中小企業組合等のと連携をとりながら

実施いたします。

（１）事業概要

○対象者 今春、高等学校、高等専門学校、大学、大学院、短大、専修学校

を卒業予定であって就職が決まっていない方々

○受入企業 県内の中小企業

○実 習 期間：原則６ヶ月間

内容：実習プログラム等に沿って実施

職場での実習（インターシップ）は４月以降順次実施

○助成金

＜技能習得支援助成金＞ 実習生に対し日額７，０００円を支給

＜教育訓練助成金＞ 受入企業に対し日額３，５００円を支給

＜寮借り上げ費助成金＞ 受入企業に対し日額１，３００円を支給

（上限・支給条件あり）

（２）実施団体等 奈良県中央会並びに中小企業組合等

ただし中小企業組合等については奈良県中央会が公募することにより選定

（３）今後のスケジュール

・ （月）～３月１０日（水）実施団体の公募 平成２２年２月１５日

・実習生・受入企業の募集 実施団体が決まり次第募集開始


